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EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA DE LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

CERTIFICA:

Que DIEGO FERNANDO ASPRILLA AGUIRRE identificado (a) con la cédula de ciudadania N°
1.116.237.176, celebro y ejecuté a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.05-12.14-0118 de JULIO del 2022

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTION
PUBLICA.

Fecha de inicio el contrato: 06 de julio del 2022

Fecha de terminacién del contrato: 30 de septiembre del 2022

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE
NEGOCIOS EN LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO: "DESARROLLO DE UN MODELO DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - VIGENCIA 2022"

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. - En virtud del presente contrato el
CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: A) presente los informes
requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas B) guardar la debida
confidencialidad y reserva sobre la informacion y documento que por razén del contrato llegue a
conocer, obligacion que debera cumplida por EL CONTRATISTA, aunque despues de terminado el
contrato. C) una vez finalice el objeto del contrato EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en
el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos
y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el
area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservary portar el carnet institucional
para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del
contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la
documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y
entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga
a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago
correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las
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bases de cotizacién establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la
ejecucién contractual deberd informar a la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA 1a EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando
EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, debera informar dicha situacion a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA con una antelaciéon minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los trdmites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y
eficiente prestacion del servicio. J) EIl CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto
contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial
minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato
en primer lugar dentro de los términos fijados por la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de (La
Dependencia) en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete
antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias.
M) EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracién o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del
articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el
régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos
que otorga la ley y a reportar dicha situacién a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo
anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos
en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el
supervisor o (La Dependencia) para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del
pago de la dltima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas
en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional,
cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente
contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R)
Manejar y cumplir las politicas de Gestiéon Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL
CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar
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el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion
de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestiéon del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el
registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y
una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus
servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la organizacion. V)
Toda informacién o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento
del Valle del Cauca.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: A) Realizar actividades de socializacion,
acompafiamiento, monitoreo, evaluacion, recoleccion, consolidacion, analisis de informacién
relacionadas con la consolidacién de la Transparencia, la Integridad y Prevencién de la Corrupcion
en entidades territoriales del valle del cauca, conforme a lo establecido en el plan de trabajo y
debidamente aprobado por el jefe de la oficina para la transparencia. B) Contribuir al desarrollo de
las actividades orientadas a la implementacién del modelo integrado de planeacion y gestion
(MIPG) en la oficina para la transparencia. C) Realizar verificacién continua de los medios de
difusion de informacion de la oficina para la transparencia de la gestion publica y retransmitir cada
uno de sus contenidos, por dichos medios. D) Las demas que se adeclen al objeto contractual.

Valor: $9.900.000
Valor del contrato en letras: NUEVE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS MCTE
CDP: 5500003580
RPC: 5600037706

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Calj, a los 12 dias del mes de octubre del 2022

OSCARE
JEFE ORICIMAPARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA.

Elabord y transcribié: Diana Marcela Guerrero Velosa — Técnico Operativomg

; . &k
LA PRESENTE CERTIFICACION NO ES VALIDA SIN ESTAMPILLAS. L7
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Rebo No: 990100000006506127 C.C: 1116237176
DIEGO FERNANDO ASPRILLA AGUIRRE
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CERTIFICADOS POR

VALOR TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTO: 22800
9451242401 12/10/2022 04:36:14 p.m. 1DE1

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alferacién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.

Pagina 3de 3

serveriissar.valledelcauca.gov.co:7479/Capas/Presentacion/ModuIos/Utilidades/frmVisorPDF2.aspx?Cnstvo_cab=6263844&Codbarra=20221 0121656... 11



